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FUNPERS
FUNDACION DE PROFESION A‘l.l‘l.\' ENFOCADOS A LA
RECONSTRUCCION SOCIAL
ACTA No.: 1
FECHA: 28/08/2020
HORA: 03:00 PM
TEMA: RESOLUCION DE CONFLICTOS
OBJETIVO Orientar al talento humano sobre la resolucién de conflictos sin violencia, con

el fin de fortalecer sus conocimientos sobre el temay repliquen la informacién
a las familias.

PARTICIPANTES DE

LA REUNION Maestras, auxiliares pedagoégicas y equipo base

1. Saludo

2. Desarrollo del tema

3. Preguntas y retroalimentacion
4. Reto

ORDEN DEL DIA

No RESUMEN DE TEMAS TRATADOS
Inicialmente se extiende agradecimientos a los participantes a la capacitacion por su disposicion a
1 participar, hacer parte de ella y estar conectados puntualmente. Se da a conocer el tema “Resolucién de
" | conflictos”.

Para el desarrollo de la temética se realiza a través de la plataforma Meet, generando una reunién grupal
con todos los agentes educativos y equipo base, en la cual se presenta el tema sobre la resolucion de
conflictos.

El desarrollo del tema se inicia con una presentaciéon en la cual se exponen los conceptos basicos de la
resolucion de conflictos y asi mismo se dan a conocer los pasos para realizar una adecuada resolucién a
2. | un problema o situacion. Cada uno de los pasos es socializado y asi mismo retroalimentado por el talento
humano, quien también comparte sus apreciaciones sobre la tematica.

Sobre dicho tema se realiza una actividad en la cual los participantes debian a partir de un dibujo de una
silueta ubicar el lugar donde sentian diversas emaciones, con el fin de identificar cuales se hacen
presentes cuando se tiene un conflicto y la manera en que se maneja.

Luego de finalizado el desarrollo de la temética comienza el espacio de preguntas y retroalimentacién de

3. ;
las mismas.

Y para finalizar se solicita como reto personal tomar en cuenta todo lo mencionado por ellos para mejorar

4. . . A - o i
las relaciones a nivel grupal y asi mismo, lo promuevan a las familias, nifios y nifias.

No siendo otro el motivo se termina la reunion.
Se anexa listado de asistentes
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FIRMA DEL RESPONSABLE FIRMA DEL RESPONSABLE

APOYO PSICOSOCIAL APOYO PSICOSOCIAL

LISTADO DE ASISTENCIA:

NOMBRE CARGO
Yesenia Chasoy Maestra
Viviana Dominguez Auxiliar Pedagdgica
Olga Cérdoba Maestra
Juanita Sanchez Auxiliar Pedagdgica
Paola Aguilar Maestra

Jesus Barbosa

Auxiliar Pedagdgica

Gabriela Gémez

Apoyo en salud y nutricién

Millered Cortes

Coordinadora local

Mariam Atehortua

Auxiliar administrativa

Janeth Meneses Maestra
Yolanda Mejia Auxiliar Pedagdgico
Omaira Villareal Maestra
Shirley Cabrera Auxiliar Pedagdgico
Helena Gomez Maestra

José Gutiérrez

Auxiliar Pedagdgico
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Es el conjunto de
conocimientos y habilidades
puestos en practica para
comprender e intervenir en la
resolucion pacifica y no
violenta de los
enfrentamientos entre dos o )
mas personas.
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Detalles de la reunion
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Nombre de la actividad: Desarrollo del tema
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Detalles de la reunion
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+Elegir Las Alternativas Apropiadas: siempre que se
tomen decisiones se ha de preguntar qué se debe hacer

YOLANDA DIGNA MEJIA MONTENEGRO
y cuél es la forma mas adecuada de actuar. &7
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Olga cordoba

YOLANDA DIGNA MEJIA MONTENEGRO
«Poner En Practica La Solucion Elegida: una vez que
se tiene claro de qué manera se puede solucionar hay o
que llevarlo a la practica eligiendo la manera mas . )
adecuada.
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YANETH MENESES

Nombre de la actividad: Desarrollo del taller
Fecha: 28/08/2020
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